
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

社会福祉法人 日 野 の 郷  

⚫ 特別養護老人ホーム 楽寿園（従来型） 

⚫ 特別養護老人ホーム 楽寿園（ユニット型） 

⚫ 楽寿園 短期入所生活介護事業所（従来型） 

⚫ 楽寿園 介護予防短期入所生活介護事業所（従来型） 

⚫ 楽寿園 短期入所生活介護事業所（ユニット型） 

⚫ 楽寿園 介護予防短期入所生活介護事業所（ユニット型） 

⚫ 楽寿園 デイサービスセンター 

⚫ 楽寿園 デイサービスセンター（総合事業） 

⚫ 楽寿園 在宅介護支援センター 

⚫ 楽寿園 居宅介護支援事業所 
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令和４年度 事業活動報告について 

 

 令和４年度の活動を振り返りますと、一言で申しますと新型コロナウイルス感染症

に追われた年度でございました。 

 幾度の、新型コロナウイルス感染により多くの感染者が発生して行く中、職員 

においては、時には、自宅に帰れず、ホテル、アパート暮らしをしながら懸命に介護

サービスを続けてくれた介護、看護、感染症対策委員長、嘱託医を中心に全職員が入

居者様を守ってくれたことに敬意を表し感謝することころでございます。 

一方で、そのような中、介護現場、組織がひっ迫し、ご利用者様ご家族様にもご心

配とご迷惑をお掛けしたこともございました。デイサービス、ショートステイについ

ても営業をやむなく休業するなどご迷惑をお掛けした時期もあり、改めまして心より

お詫び申し上げます。 

 職員一同あらためて介護サービスの提供を継続し続ける使命を認識し、同時に難し

さも感じた１年でございました。 

 そのような中、ご報告ですが、ユニット型特養で「離床 CATCH付介護ベッド」を６

０台入れ替えと見守りセンサー「眠りスキャン」も４０台を導入することができまし

た。 

 ご入居者様の安心安全とお一人お一人に合った介護サービスを提供出来ます様に

有効活用して参りたいと考えております。 

  

また、財務面に於いても、令和３年度 15,000,000円、令和４年度 45,000,000円の

大幅な赤字決算となりました。 

 特養の稼働率の低下が主な要因でありますが新型コロナウイルス感染対策による

デイサービスの休業及びショートステイの受け入れ制限、新型コロナウイルス感染対

策物資、原油価格、物価高騰も要因の一つか考えます。 

 何とか、財務の適正化、安定化を図ることも急務と考えます。 

 令和５年度は、新たな組織体制でスタートします。 

強い組織として構築していく一歩となる１年にし、全ての入居者様それぞれが「その

人らしい」生活を支援出来る様努力し続ける所存でございます。 

介護サービスに於いても、積極的に研修参加を推進し、知識、技術の習得、業務改善、

効率化を図っていこうと考えております。 

これからの新型コロナウイルスは、２類から５類となります。 

緩和されるところもあるかと思いますが、介護施設等については、大きく変わらない

と思っております。引き続きの感染対策を推進していこうと考えております。 

 

 

令和５年３月３１日 

東口 千惠子 
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 職員外部研修状況 

研修年月日 研修内容 主催者 研修場所 
出席 

(名) 

R4.7.7 認知症高齢者の口腔ケア 東播磨ﾌﾞﾛｯｸ うるおい交流館エクラ 4 

R4.8.15 防災対応力向上研修 社福会 Web研修 1 

R4.9.21 介護の思考 東播磨ﾌﾞﾛｯｸ Web研修 1 

R4.10.4 

～R5.3.17 
ｹｱﾏﾈ更新研修 ｹｱﾏﾈ協会 県福祉研修ｾﾝﾀｰ 2 

R4.10.18 ﾉｰﾘﾌﾃｨﾝｸﾞｹｱ 東播磨ﾌﾞﾛｯｸ うるおい交流館エクラ 1 

R4.11.15～ 

  R5.1.17 
雇用管理責任者講習 介労安ｾﾝﾀｰ Web研修 1 

R4.11.17 自殺予防研修 兵庫県 Web研修 1 

R4.12.12～13 青年部会研修会 県老協 ﾎﾃﾙｸﾗｳﾝﾊﾟﾚｽ神戸 1 

R4.3.17 県集団指導 兵庫県 Web研修 6 

R5.3.20 認知症基礎研修 兵庫県 Web研修 １ 

 

職員内部研修状況 

年月日 研 修 内 容 出席者(名) 

R4.4.27 
事業計画説明会 

施設長、副施設長、各課長 
２７名 

R4.5.25 
消防図上訓練（土砂災害・避難誘導の基本） 

事業継続計画 
２３名 

R4.6.29 
人権学習「道徳・倫理観」 

部外講師（西脇市人権教育課） 
１７名 

R4.7.27 
身体拘束 

事故発生予防について 
中止 

R4.8.31 
認知症対応 

講師 三好 忠行 
中止 

R4.9.27 
メンタルヘルスケア 

部外講師（健康財団） 
延期 

R4.10.26 
人権学習「高齢者の人権擁護」 

部外講師（西脇市人権教育課） 
２６名 

R4.11.30 
感染症対策について 

感染症食中毒対策・給食委員会 
２２名 

R4.12.21 
メンタルヘルスケア 

部外講師（健康財団） 
１２名 

R5.1.25 
事業継続計画 

感染症食中毒対策・給食委員会 
資料配布 
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R5.2.22 
年度実施報告 

安全管理対策・身体拘束委員会 
資料配布 

R5.3.29 
年度実施報告 

サービス自己評価事業委員会 
１８名 

 

勉強会実施状況 

実 施 

年月日 
勉 強 会 内 容 

出席者数 

（名） 

R4.5.24 特定登録行為 登録特定行為委員会 ２１名 

R4.6.22 事故発生時の緊急対応 看護係 １５名 

R4.7.21 救命講話 防災対策委員会 １８名 

R4.8.9 食中毒の予防について 感染症食中毒対策委員会 中止 

R4.9.27 褥瘡予防と栄養について 栄養係 中止 

R4.10.6 
ターミナルケア 

精神ケアについて 
ユニットリーダー ２３名 

R5.1.26 排泄ケアについて 排泄介助委員会 中止 

 

防災関係行事実績 

訓練実施 

内  容 
訓練内容 

出席者数 

（名） 

R4.5.25 
消防図上訓練（土砂災害・避難誘導の基本） 

事業継続計画 
２３名 

R4.7.21 救命講和（ＡＥＤ等の取扱い） １８名 

R4.11.15 避難訓練（昼間想定総合避難訓練） 延期 

R5.2.14 避難訓練（緊急連絡網伝達訓練） ９８名 

 

ボランティア活動状況 

受入年 

月 日 

グループ名 

代表者名 
実施内容 受入課 

人 数 

（名） 

受入れなし     

 

 

 

 

 



4 

 

実習生受け入れ状況（特養） 

受入年月日 施設名等 受入日数 実習内容 
人 数 

（名） 

R4.11.7 園田学園女子大学 5日間 給食経営管理実習 1名 

R5.2.7 県立社高校 2日間 就業体験 1名 

 

実習生受け入れ状況（通所係） 

受入年月日 施設名等 受入日数 実習内容 人 数（名） 

受入れなし     

 

 

各課事業活動報告 

Ⅰ 総務課 

 

 １ 活動報告 

  新型コロナウイルスにより予定しておりました行事などについては、昨年度同様

に延期又は、中止となりました。感染防止の業務など業務量の増加については、相

互の連携強化と業務の効率化を図り、各課と連携・調整を密にして着実に行うこが

できましたが、令和４年度は新型コロナウイルス感染症の施設内感染が７度発生し、

発生後の業務連携について再検討の必要性を感じました。 

収支状況において、収入は予算比で減になっており稼働率の向上が当面の課題です

が、施設内感染による「デイサービスセンターの休業」「レッドゾーンでの職員対

応」の負担が大きくなっております。また支出においても、各種物資の値上げによ

り厳しい収支状況となっております。また、新型コロナウイルス感染防止のための

マスク、手袋、ガウンなど予防のための備品を継続的に補充しておりますが、８月

からの施設内感染につきましては、「介護サービス継続支援事業補助金」を計６回

申請し、さらに物価高騰については、「高齢者施設原油価格・物価高騰対策支援一

時金」として兵庫県及び西脇市より補助を受けております。また、今年度は、「労

働環境支援事業（介護ロボット）」を活用し、生活援助第２課のＩＣＴ機器の充実

を図るため、眠りスキャンの拡充、離床ＣＡＴＣＨ付のベットを導入しました。 

修繕費においては、非常用警報設備を故障により交換したのをはじめ、本館空調

機の冷媒漏れ及び本館・新館給湯器の故障も複数件発生しており、修繕費を多く使

用しており今後の修理要領など検討が必要となります。 

 栄養関係においては、介護報酬改定に伴う栄養マネジメントのＬＩＦＥへの登録準

備については問題点など検討して加算取得の準備をおこなっております。また、食
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事においては嚥下・咀嚼状態をきめ細かく観察し食事形態を決定するとともに、行

事食を工夫し、予算内においていかに内容を向上させるかを検討、改善に努め、で

きるだけ食事現場に寄り添って利用者個々にあった優しい食事の提供に努めまし

た。また、カンファレンス等を多職種協働、連携にも努めました。  

 

２ その他の新規実施事項について 

・フードドライブ 

  西脇社会福祉協議会の主催する「フードドライブ」事業に参加（８件（１１品目））

しました。 

 ・物故者慰霊祭を９月２２日行い 昨年から２０柱の物故者を加え４１２柱の御霊

のご冥福をお祈り致しました。 

・防火設備の定期点検 

新館２階の防火設備のシャッターの定期点検を完了しました。 

 ・新卒採用の面接、採用内定通知 

  今年度、専門学校卒業予定の准看護士１名の採用面接を行い４月１日採用となり

ました。 

  

 【職員配置状況】             令和４年３月３１日現在 

職 

種 

区 

分 

施

設

長 

副

施

設

長 
事

務

員 

生

活

相

談

員 

介

護

職

員 

看

護

職

員 

管

理

栄

養

士 

介
護
支
援
専
門
員 

機
能
訓
練
指
導
員 

そ

の

他 

嘱

託

医 

合

計 

常 勤 1 1 4 3 52 3 1 4 3 0 0 72 

非常勤 0 0 1 0 16 2 １ 2 2 4 1 29 

合 計 1 1 4 3 68 5 2 6 5 4 1 101 

内 

特養・看護 
0 0 0 2 62 4 0 3 4 0 1 76 

常勤 

換算数 
0 0 0 2 61.8 3.3 0 3 3.3 0 0.1 73.5 

内 

在宅課 
0 0 0 1 6 1 0 3 1 0 0 12 

常勤 

換算数 
0 0 0 1 5.7 1 0 3 1 0 0 11.7 

【単位：名】 
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 【有資格者状況】 

資格の名称 
保有者 

数（名） 
主な配属 資格の名称 

保有者 

数（名） 
主な配属 

看護師 4 
看護係、在宅

課 
管理栄養士 2 総務 

准看護師 1 看護係 社会福祉主事 3 総務、在宅課 

介護支援専門員 8 
生活援助課、

在宅課 

特定行為業務

（経過措置） 
38 生活援助課 

社会福祉士 1 １課 
特定行為業務

（不特定多数２号） 
3 生活援助課 

介護福祉士 55 
生活援助課、

在宅課 

その他 

（衛生管理者） 
2 総務 

 

３ 栄養係実績 

（１）生活援助課１・２課年間行事食実績 

実 施 年 月 行 事 名 等 食 事 内 容 

４年 

４月 
１課・２課、花見弁当 花見弁当 

２課、喫茶 桜色のどら焼き 

５月 

１課・２課、端午節句メニュ

ー 

ちらしずし 

２課、喫茶 バウムクーヘンこいのぼり 

６月 

１課、寿司バイキング にぎり寿司 

２課、喫茶 あじさいゼリー 

１課・２課、七夕メニュー そうめん 

７月 
１課、寿司バイキング にぎり寿司 

２課、喫茶 和菓子「天の川」 

８月 ２課、喫茶 ほうじ茶プリン 

９月 
１課・２課、敬老式典 祝い膳・練りきり 

２課、喫茶 オレンジゼリー 

１０月 

１課・２課、秋祭りメニュー 行楽弁当 

１課、寿司バイキング にぎり寿司 

２課、喫茶、寿司バイキング さつまいものモンブラン、にぎ

り寿司 

１１月 

１課、すき焼きパーティー、

寿司バイキング 

すき焼き、にぎり寿司 

２課、喫茶、寿司バイキング サツマイモもち、にぎり寿司 
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１２月 

１課・２課忘年会 大人のお子様ランチ、すき焼き 

１課、寿司バイキング にぎり寿司 

２課喫茶 クリスマスのカップケーキ 

５年 

１月 

１課・２課、御節、七草粥 御節料理、七草粥 

１課、寿司バイキング・新年

会 

にぎり寿司、散らし寿司・天ぷ

ら・茶碗蒸し 

２月 

１課・２課、節分メニュー 巻き寿司 

２課、喫茶 ティラミス 

１課、寿司バイキング にぎり寿司 

５年 ３月 

１課・２課、桃の節句メニュ

ー 

ちらし寿司 

２課、喫茶 さくらもち 

１課、寿司バイキング にぎり寿司 

 

（２）通所係年間行事食実績 

実 施 年 月 行 事 名 等 食 事 内 容 

４年 

４月 花見弁当 松花堂弁当（天ぷら・刺身・茶

碗蒸し） 

５月 端午の節句 巻き寿司・茶碗蒸し等 

柏餅つくり 

６月  にぎり寿司・ちらし寿司等 

７月 七夕メニュー 日替わりぶっかけそうめん、ホ

ットケーキつくり 

８月 夏満喫 ちらし寿司・助六・ミニうどん・

ミニそば等 

９月 敬老式典 敬老メニュー（赤飯・天ぷら・

茶碗蒸し）、ねりきり 

１０月  炊き込みご飯 

１１月  ちらし寿司・茶碗蒸し 

ホットケーキ作り 

１２月 クリスマス クリームシチュー・ビーフシチ

ュー等 

５年 

２月 節分メニュー にぎり寿司・茶碗蒸し等 

３月 桃の節句メニュー 日替わりちらし寿司・茶碗蒸し

等 
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 （３）食品別摂取量（一人１日当たり）      令和４年度（単位：ｇ） 

  食 

   

品 

   

郡 

 

区 

分 

穀 

類 

い 

も 

類 

大 

豆 

製 

品 

豆 

類 

魚 

介 

類 

獣 

鳥 

肉 

類 

卵 

類 

牛 

乳 

類 

緑 

黄 

色 

野 

菜 

そ 

の 

他 

の 
野 
菜 

果 

実 

類 

海 

藻 
類 

砂 
糖 

類 

油 

脂 

類 

施設基準 182 35.5 40 51.5 52 40 175 100 205 65 6 9 5.5 

平 均 187 32.9 27.8 52.5 50 41.8 1167 110 180 72 6.6 11 5.6 

 

（４）平均栄養摂取量（一人１日当たり）       令和４年度 

栄養種別 ｴﾈﾙｷﾞｰ 
蛋白 

質 
脂質 糖質 

ｶﾙｼｭ 

ｳﾑ 
鉄 ビタミン 

区 分 Kcal ｇ ｇ ｇ mg (mg) 
  A 

(μg) 

B1 

(mg) 

B2 

(mg) 

C 

(mg) 

施設基準量 1400 55 35 220 650 7 650 0.8 1 90 

平均摂取量 1425 51.9 33.4 227.1 669 10 609 0.71 0.93 89 

 

 （５）主食副食の分類             令和５年３月３１日現在 

 形態別 １課 ２課  形態別 １課 ２課 

主 

 

食 

ミキサー 6 5 

副 

 

食 

ミキサー 3 2 

粥 27 12 ムース 4 3 

ごはん 14 9 キザミ 22 12 

おにぎり 1 4 普 通 3 6 

経管栄養 7 5 極キあん 8 8 

パン 0 1 経管栄養 5 5 

合計(名) 55 36 合計(名) 55 36 
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４ 営繕実績 

主な年間取組実績 

実施年月 取 組 内 容 

３年 

４月  

５月  

６月 全館害虫駆除(ビルテクノ) 消防設備点検（三菱） 

７月  

８月 自動ドア保守点検(マドコン)  

９月 全館害虫駆除(ビルテクノ)  大型衣類乾燥機の定期点検車検 

10月 オゾン脱臭装置保守点検、防火設備点検、厨房配管洗浄 

11月 電気設備点検、消防設備点検 

12月 消防設備点検 

４年 

１月 大型衣類乾燥機定期点検 

２月 自動ドア保守点検 

３月 受水槽清掃・水質検査 

 

 

Ⅱ 生活援助第１課 

 

 １ 活動報告 

 令和 4年度は、昨年度から引き続き、コロナ禍での事業運営となりました。 

このような状況下で生活援助第 1課では、介護現場の指揮管理体制の強化の為、リ

ーダーを 2名体制から 3名体制としました。リーダー体制を強化したことで、職員へ

のより細やかな指導や相談が可能となり、職員教育やフォロー体制、職場全体の安定

に繋がったと考えます。次年度もリーダー3名が成長する事で、職場全体のベースア

ップに期待しています。 

 また 4月から 2名のベトナム人介護職員を受け入れました。当初は、言葉の問題や、

文化・習慣の違いがあり、日本人の新人職員を指導する事とは別の難しさがありまし

たが、当人たちの努力や勤勉な姿勢もあり、日頃の介護業務についてはこなせるよう

になりました。ただ自分で判断して行動することや、記録を書くなどまだまだ苦手な

事も多くあるので、職場全体でフォローし成長を見守っていきたいです。また日本で

の生活についても安心して暮らせるように支援していきます。 

 このように介護福祉業界では、働き手不足により外国人労働者の雇用に頼る施設が

年々多くなっています。楽寿園も例外ではなくなり、日本人と外国人労働者が共に学

び成長し、お互いの文化や習慣を尊重しながら、ご入居者様により良いサービスが提

供出来るように進めて参ります。 

 新型コロナウィルス感染症については、昨年度から引き続き感染予防に取り組んで

参りましたが、今年度の感染拡大の影響は大きく、7月に職員が 1 名新型コロナウィ
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ルスに感染したのを皮切りに、8月に職員 1名とご入所者 1名、9 月には職員 3名と

ご入所者 15名、清掃業者 1名のクラスターが発生、また年末から 1月にかけてご入

居者 12名が感染されクラスターとなりました。その後も職員 1名、2月にご入居者 1

名の感染がありました。 

いずれも医療機関に入院が困難とのことで、施設での療養生活となりました。施設

内のレッドゾーンに隔離対応し、専属の職員を配置、嘱託医の三木先生との連携を図

りながら対応しました。1名看取り対応であった方が、コロナ感染も起因し、お亡く

なりになりましたが、他の皆様は重症化することなく回復されました。実際にクラス

ターを経験した事で、新型コロナウィルス感染症の脅威を実感し、あらためて介護の

仕事がご入居者の生活や生命を守る責任ある仕事である事を認識しました。 

今後についても感染予防に努めると共に、これらの経験を活かせるように支援して

いきます。 

 令和 4年度の事業実績については、コロナの影響もあり稼働率 91.8％と目標達成に

は至りませんでした。退所者は 12名と前年度に比べると減少したのですが、コロナ

対応により受け入れが出来ない状況や、他施設でもコロナが発生して調整が困難とな

ったことが主な要因でした。ただ今年度も、空きベッド活用をショートステイと連携

を図り、従来型全体の稼働率は少し回復することが出来ました。今後においても他部

署との連携を強化し、法人全体の財務安定化に努めていきたいと思います。 

 生活援助第 1課の活動についても、コロナの影響により、毎年恒例の夏祭り行事が

中止になったり、多可高等学校の初任者研修受け入れを中止にするなど、様々な活動

に制限がかかりました。このような状況下ではありましたが、園内で出来る行事やレ

クリエーション活動など職員皆で工夫を凝らし、実施しました。 

来年度においても厳しい事業運営が予想されますが、ICTの有効活用や業務の見直

しを行い、職員の業務負担を軽減し、ご入所者様と職員が笑顔で安心して過ごせる環

境を目指します。 

 

２ 入居者の状況 

 （１）月別入退所状況             令和 4年度（単位：名） 

年 月 
月末 

在数 
入居 退所 年 月 

月末 

在数 
入居 退所 

4年 

４月 59 2 0 

4年 

１０月 56 1 0 

５月 58 0 1 １１月 55 0 1 

６月 58 1 1 １２月 55 3 3 

７月 57 0 1 

5年 

 １月 54 0 1 

８月 57 1 2  ２月 54 1 1 

９月 55 0 1  ３月 55 1 0 
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（２）要介護度別入所状況 

区 分 
要支援

者 

要介護 

度１ 

要介護

度２ 

要介護

度３ 

要介護

度４ 

要介護

度５ 
合計 

人 数 0 0 3 18 25 9 55名 

  

（３）障害老人の日常生活自立度（寝たきり度） 

区分 正常 Ｊ１ Ｊ２ Ａ１ Ａ２ Ｂ１ Ｂ２ Ｃ１ Ｃ２ 合計 

人数 0 0 5 4 11 11 14 4 6 55 (名) 

割合 0 0 9.1 7.3 20.0 20.0 25.4 7.3 10.9 100(％) 

  

（４）認知症老人の日常生活自立度 

区分 正常 Ⅰ Ⅱa Ⅱb Ⅲa Ⅲb Ⅳ Ｍ  合計 

人数 1 5 7 9 10 10 10 3  55 (名) 

割合 1.8 9.1 12.7 16.4 18.2 18.2 18.2 5.4  100(％) 

 

（５）保険者別入所状況              令和 5年 3月 31日現在 

保険者（市町名） 人  員 男 性 女 性 

西 脇 市 47 10 37 

多 可 町 5 0 5 

加 東 市 1 1 0 

加 西 市 1 0 1 

宍 粟 市 1 0 1 

合   計 55（名） 11 44 

令和 4年度 入所者 

保険者（市町名） 男 性 女 性 入 所 理 由 

西 脇 市 0 7  

 

在宅での介護、生活困難な為 

多 可 町 1 2 

   

合   計 1 9 

 

（６）保険者別退所状況 

保険者（市町名） 男 性 女 性 退 所 理 由 

西 脇 市 2 9  

死亡退所 11名 

移動退所 1名 

多 可 町 1 0 

   

合   計 3 9 
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（７）在所期間の状況              令和 5年 3月 31日現在 

性 別 

期 間 
男性（名） 女性（名） 合計（名） 

１年未満 0 9 9 

１年以上２年未満 3 13 16 

２年以上３年未満 0 1 1 

３年以上４年未満 2 5 7 

４年以上５年未満 0 0 0 

５年以上 6 16 22 

平均在所期間 5年 11か月 3年 10か月 4年 2か月 

 

（８）入居者の性別、年齢別人員         令和 5年 3月 31日現在 

  年齢 

 

 

 

性別 

60 

歳 

未満 

60 

歳 

～ 

64 

歳 

65 

歳 

～ 

69 

歳 

70 

歳 

～ 

74 

歳 

75 

歳 

～ 

79 

歳 

80 

歳 

～ 

84 

歳 

85 

歳 

～ 

89 

歳 

90 

歳 

～ 

94 

歳 

95 

歳 

～ 

99 

歳 

100 

歳 

以上 

 

 

合 計 

男性 0 0 0 0 1 1 3 4 2 0 11(名) 

女性 0 1 0 0 1 6 17 13 4 2 44(名) 

＊平均年齢  男性 89.7歳   女性 88.6 歳   全体 88.8歳 

 

（９）年金受給状況（施設管理分）         令和 5年 3月 31日現在 

 
老 齢 

福祉金 

厚 生 

年 金 

国 民 

年 金 

その他

年 金 
恩 給 無年金 合 計 

男 性 0 0 0 0 0 0 0 

女 性 0 0 0 0 0 0 0 

合 計 0 0 0 0 0 0 0 

 

（１０）健康保険被保険者証の状況 

国民健康保険 後期高齢者 社会保険 生活保護等 合 計 

1 53 0 1 55 (名) 

 

（１１）負担限度額の受給状況 

段階階層一覧 １段階 ２段階 ３段階① 3段階② ４段階 計 

適用者数 1 16 17 11 10 55 (名) 

  

（１２）社福軽減者数 

適用者数        1（名） 
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（１３）日常生活状況               令和 5年 3月 31日現在 

区 
 

分 

歩 行 食 事 入 浴 排 泄 

合 
 

計 

自
力
で
可
能 

器
具
使
用 

車
椅
子
使
用 

移
動
不
可 

自
力
で
可
能 

一
部
介
助 

全
介
助 

個
浴 

特
浴
等 

自
立
で
可
能 

介
助
で
可
能 

お
む
つ
使
用 

人数 4 6 38 7 32 11 12 53 2 2 32 21 
55(名) 

合計 55 55 55 55 

 

（１４）面会状況                令和 5年 3月 31日現在 

年月 

 

項目 

4年 5年 

合計 ４ 

月 

５ 

月 

６ 

月 

７ 

月 

８ 

月 

９ 

月 

10 

月 

11 

月 

12 

月 

１ 

月 

２ 

月 

３ 

月 

面会 

回数 
7 12 5 8 2 0 7 6 2 10 15 13 87 

 

（１５）外出・外泊状況             令和 5年 3月 31日現在 

年月 

 

項目 

4年 5 年 
合

計 
４ 

月 

５ 

月 

６ 

月 

７ 

月 

８ 

月 

９ 

月 

10 

月 

11 

月 

12 

月 

１ 

月 

２ 

月 

３ 

月 

外出者数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

外泊者数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

 

Ⅲ 生活援助第２課 

 

 １ 活動報告 

  令和４年度は新型コロナウイルス感染症の対応に翻弄された一年でありました。

８月に入居者様４名・１２月には入居者様１４名と介護職員１３名が感染する事態

となりました。１２月の発生時は年末年始であったことや蔓延したユニットの８割

以上の介護職員が感染したことで業務が逼迫し充分な介護が提供できない危機的

状態になりました。戸惑いと混乱はありましたが嘱託医の協力のもと、感染を免れ

た職員一丸となって奮闘し、比較的短期間で終息できたことは大きな成果だったと

思います。苦い経験ではありましたが、改めてコロナ感染症の脅威を実感し、二度



14 

 

とクラスターを起こさない為に日々の感染対策の重要性を再認識致しました。 

 利用実績につきましては、ベッド稼働率 84.6%と開設以来最低の稼働となりまし

た。主な要因としては、ユニットへの入居申し込み者の減少・職員不足によるユニ

ット閉鎖・入院者の増加が上げられます。中でも人員体制の不足により２月上旬か

ら（きらら１丁目）を閉鎖していることは非常に深刻な状況にあると感じており、

再開するには、まず介護職員の確保と人材育成が急務であります。今後、新しい介

護職員を迎えるにあたり教育体制を強化し受け入れ態勢を整え、ユニット全体のレ

ベルアップを図りながら一日も早い再開を目指していきたいと思います。 

 ２名の外国人介護職員に関しましては、ようやく入職１年を迎えました。依然と

して言葉や文化の壁はありますが、この１年で入居者様や利用者様との信頼関係も

でき、業務を独り立ちできるところも増えてきました。一人前になるにはもう少し

時間がかかりそうですが温かく見守りながら指導を続けていきたいと思っており

ます。 

 年度末にはユニット全体のベッドを総入れ替えし、マットも以前に比べ性能が良

くなりました。ベッドには離床センサーが内蔵されており、眠りスキャンもすべて

のベッドに設置されました。これにより入居者様の身体状況がモニターと音で察知

することができるようになった為、事故の予防や看取り期における身体状態の把握

に役立っております。また、上半期に導入されたインカムもユニット間の連携に役

立っており、業務のスリム化や職員の身体的・精神的ストレス軽減も図れています。

今後も導入して頂いた機器を活用しながら看取り対応を充実させつつ、今以上にご

家族様・ご入居者様が満足して頂けるユニットを目指していきたいと思います。 

 

 ２ 入居者の状況 

 （１）月別入退所状況             令和４年度（単位：名） 

年 月 
月末 

在数 
入居 退所 年 月 

月末 

在数 
入居 退所 

４年 

４月 46 2 1 

４年 

１０月 45 3 1 

５月 45 1 2 １１月 45 1 1 

６月 44 1 2 １２月 46 1 0 

７月 45 2 1 

５年 

１月 41 0 5 

８月 44 0 1 ２月 40 0 1 

９月 43 0 1 ３月 39  0 1 

 

（２）要介護度別入所状況          令和５年３月３1日現在 

区 分 要支援者 要介護度１ 要介護度２ 要介護度３ 要介護度４ 要介護度５ 合計 

人 数 0 0 0 16 12 11  39（名） 
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（３）障害老人の日常生活自立度（寝たきり度）令和５年３月３１日現在 

区分 正常 Ｊ１ Ｊ２ Ａ１ Ａ２ Ｂ１ Ｂ２ Ｃ１ Ｃ２ 合計 

人数 1 0 1 5 7 9 11 4 1 (名) 

割合 2 0 2 13 18 23 29 11 2 100(％) 

  

（４）認知症老人の日常生活自立度      令和５年３月３１日現在 

区分 正常 Ⅰ Ⅱa Ⅱb Ⅲa Ⅲb Ⅳ Ｍ  合計 

人数 1 6 5 9 9 4 2 3  (名) 

割合 2 16 13 23 23 11 5 7  100(％) 

 

 （５）保険者別入所状況           令和５年３月３１日現在 

保険者（市町名） 人  員 男 性 女 性 

西 脇 市 37 8 29 

多 可 町 2 0 2 

加 東 市 0 0 0 

合   計 39（名） 8（名） 31（名） 

 

令和４年度入所者 

保険者（市町名） 男 性 女 性 入 所 理 由 

西 脇 市 4 6  

在宅での生活が困難な為 

11 名 

多 可 町 0 1 

   

合   計 4（名） 7（名） 

 

 （６）保険者別退所状況 

保険者（市町名） 男 性 女 性 退 所 理 由 

西 脇 市 8 9  

死亡退所 16名 

 転院   1名 

 

多 可 町 0 0 

合   計 8（名） 9（名） 
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（７）在所期間の状況            令和５年３月３１日現在 

性 別 

期 間 
男性（名） 女性（名） 合計（名） 

１年未満 1 7 8 

１年以上２年未満 4 3 7 

２年以上３年未満 0 4 4 

３年以上４年未満 1 2 3 

４年以上５年未満 1 2 3 

５年以上 1 13 14 

平均在所期間 2年 11ヶ月 5年 7ヶ月 5年 2ヶ月 

 

 （８）入居者の性別、年齢別人員       令和５年３月３１日現在 

年齢 

 

 

 

性別 

60 

歳 

未

満 

60 

歳 

～ 

64 

歳 

65 

歳 

～ 

69 

歳 

70 

歳 

～ 

74 

歳 

75 

歳 

～ 

79 

歳 

80 

歳 

～ 

84 

歳 

85 

歳 

～ 

89 

歳 

90 

歳 

～ 

94 

歳 

95 

歳 

～ 

99 

歳 

100 

歳 

以

上 

合 

計 

男性 0 1 0 0 2 0 3 1 1 0 8(名) 

女性 0 0 0 0 1 1 9 9 8 3 31(名) 

＊平均年齢  男性 84.0歳   女性 91.9歳   全体 90.3歳 

 

（９）年金受給状況（施設管理分）       令和５年３月３１日現在 

 
老 齢 

福祉金 

厚 生 

年 金 

国 民 

年 金 

その他

年 金 
恩 給 無年金 合 計 

男 性 0 0 0 0 0 0 0 

女 性 0 1 0 0 0 0 1（名） 

合 計 0 1 0 0 0 0 1（名） 

 

 （１０）健康保険被保険者証の状況       令和５年３月３１日現在 

国民健康保険 後期高齢者 社会保険 生活保護等 合 計 

1 38 0 0 39(名) 

 

 （１１）負担限度額の受給状況        令和５年３月３１日現在 

段階階層一覧 １段階 ２段階 ３段階① ３段階② ４段階 計 

適用者数 0 5 5 13 16 39（名） 

 

 （１２）社福軽減者数            令和５年３月３１日現在 

適用者      0   （名） 
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 （１３）日常生活状況            令和５年３月３１日現在 

区 
 

分 

歩 行 食 事 入 浴 排 泄 

合 
 

計 

自
力
で
可
能 

器
具
使
用 

車
椅
子
使
用 

移
動
不
可 

自
力
で
可
能 

一
部
介
助 

全
介
助 

個 

浴 

特
浴
等 

自
立
で
可
能 

介
助
で
可
能 

お
む
つ
使
用 

人

数 
2 3 14 20 13 13 13 35 4 1 25 13 

39 

(名) 合

計 
39 39 39 39 

 

 （１４）面会状況（オンライン）        令和５年３月３１日現在 

年月 

 

項目 

令和４年 ５年 

合計 ４ 

月 

５ 

月 

６ 

月 

７ 

月 

８ 

月 

９ 

月 

10 

月 

11 

月 

12 

月 

１ 

月 

２ 

月 

３ 

月 

面会 

回数 
12 12 13 14 15 0 16 13 4 13 19 12 143 

 

 （１５）外出・外泊状況            令和５年３月３１日現在 

年月 

 

項目 

令和４日年   ５年 
合

計 
４ 

月 

５ 

月 

６ 

月 

７ 

月 

８ 

月 

９ 

月 

10 

月 

11 

月 

12 

月 

１ 

月 

２ 

月 

３ 

月 

外出者数 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 

外泊者数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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Ⅳ 看護係 

 １ 入居者の疾病状況            令和５年３月３１日現在 

 

区 
 

分 

脳
血
管
・
高
血
圧 

四
肢
機
能
障
害 

心
臓
疾
患 

呼
吸
器
疾
患 

消
化
器
系
疾
患 

腎
及
び
尿
路
障
害 

糖
尿
及
び
尿
糖
症 

盲
目
・
視
力
障
害 

聾
・
聴
力
障
害 

精
神
障
害
・
遅
滞 

関
節
リ
ウ
マ
チ 

悪
性
腫
瘍 

そ
の
他
・
貧
血 

 

貧
血 合 

 

計 

人 

数 

(名) 

98 23 39 26 40 28 23 13 0 56 30 13 28 417 

 

 ２ 健康診断の実施状況 

 （１）入居者胸部Ｘ線 

実 施 日 項 目 受診者数（名） 

 

Ｒ４．１０．２１ 

直接撮影者人数 ９３ 

間接撮影者人数 0 

喀痰検査人数 0 

 

 （２）職員健康診断 

項  目 実施年月 受診者数（名） 

一般検診 Ｒ４．１１．１６ ９４ 

夜勤職員検診 Ｒ４．６．１７ ４６ 

介護職員腰椎検査（１回目） 未実施  

介護職員腰椎検査（２回目） 
Ｒ５．２．２７ ３８ 

Ｒ５．２．２８ ３８ 

 

 

Ⅴ 在宅課  

 

 １ 活動状況 

 いわゆる団塊の世代が、２０２５年には７５歳以上の後期高齢者に差し掛かり、超

高齢化社会も益々進んでいきます。 

そんな中、近年の施設介護から在宅介護への動きの中で、在宅サービスに求められ

るものは、その量や質ともに高いものになっております。 

在宅課では、そのニーズや問題に対応するべく、特に各サービスの質の向上、在宅

課内外の連携強化、人材育成の強化に取組んできました。 

具体的には、新人職員教育の充実と、既存の職員には、良い所はさらに良く、努力

がいる所も成長してもらう人材育成に取組んでまいりました。 
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新型コロナウイルス感染症蔓延の影響で、８月には７日間、９月は１３日間、１２

月は２間、１月は７日間の計２９日間、デイサービスの運営を停止しました。停止の

主な理由はそれぞれ、８月の停止はデイ職員、利用者に感染者があったため、９月の

停止は生活援助一課にて職員、入居者に感染者があり、デイ職員が特養勤務をしたた

め、１２月の停止はデイ利用者に数名陽性者が発生したため、１月の停止は生活援助

一課及び二課にて職員、入居者に感染者あり、デイ職員が特養勤務したためでありま

す。 

令和４年度の各係の活動報告として通所係では、平均利用者数目標２６.０名に対

して、２２．７名と目標には至っていません。 

昨年度から今年度始めの入院者が多いなどの落ち込みを回復できないまま、上半期

が終了し、新型コロナウイルス感染症の影響であるのか新規利用者数が例年より低い

結果に終わった点が、目標未達の要因と考えます。 

短期係につきましては、令和４年度のベッド稼働率は目標９７％に対して、従来型

は９９．９％で達成、ユニット型は９３．３％と未達成となっております。従来型が

好調の要因については、特養の空きベッドを多く利用できたことにあります。ユニッ

ト型においては、１２月、１月の新型コロナウイルス感染対応時に短期入所の受入れ

を停止したことが要因と考えています。 

短期入所生活介護と特養との関係にあっては密接なものがあり、特養の空きベッド

（入所者の入院等）の活用できることや、特養入所待機者が短期入所をご利用のこと

が多く、短期入所から特養入所まで一貫して携わることができるといったものです。

短期係は特養と連携を密にして協力体制を確立できております。 

居宅係につきましては、これまで同様安定した質の高いサービスの提供をすること

ができております。新型コロナウイルス蔓延防止対策を取りながらも、より良いプラ

ンの遂行に向けて邁進しております。 

在宅係につきましては、実態把握、介護相談など、西脇市と協力し業務遂行できて

おります。 

来年度も、在宅課内外とも連携を強化して業務遂行し、地域とともに成長できるよ

う、邁進していきたいと考えます。 

 

２ 通所係 

利用者の状況 

（１）要介護度別利用状況     令和５年３月３１日現在 単位：実人数 

区 分 要支援者 要介護度１ 要介護度２ 要介護度３ 要介護度４ 要介護度５ 合計 

人数

(名) 
10 18 11 12 3 2 56 
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（２）保険者別利用者状況             令和５年３月実績 

保険者（市町名） 人員（名） 男性（名） 女性（名） 

西脇市 53 16 35 

多可町 3 1 2 

その他 0 0 0 

合 計 56 17 37 

 

（３）年間利用状況                 

区

分 

月

間

開

設

日

数 

月

間

利

用

延

日

数 

１

日

平

均

利

用

人

員 

サービス別利用人員（月間） 身
体
障
害
者
通
所
サ
ー
ビ
ス 

新規及び 

登録抹消 保険負担額 保険外 

基

本

料 

個
別
機
能
訓
練 

入

浴 
昼

食

代 

持

帰

り

弁

当 

お

む

つ

代 

新

規

登

録

者 

登

録

抹

消

者 

単

位 
日 日 人 人 人 人 人 人  人 人 人 

４

月 
21 459 21.9  459 0 401 432 21 1 4 3 2 

５

月 
22 526 23.9  526 0 458 497 19 3 4 3 0 

６

月 
22 548 24.8  548 0 471 518 16 4 4 4 1 

７

月 
21 521 24.8  521 0 452 495 16 3 4 1 0 

８

月 
16 354 22.2  354 0 316 340 10 2 2 0 0 

９

月 
9 200 22.2  200 0 172 194 10 0 0 1 1 

10

月 
21 520 24.8  520 0 444 508 20 2 4 2 1 

11

月 
22 518 23.5  518 0 423 507 21 3 4 0 1 

12

月 
18 399 22.2  399 0 344 363 26 1 3 2 2 

１

月 
13 250 19.2  250 0 208 239 12 0 0 0 1 
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２

月 
20 418 20.9  418 0 352 402 19 6 4 3 0 

３

月 
23 502 21.8  502 0 412 480 21 2 3 0 0 

合

計 
228 5215 22.7  5215 0 4453 4975 211 27 36 19 9 

 

（４）中重度者ケア体制加算、認知症加算実績数 

月 中重度者ケア体制加算実績数 認知症加算実績数 

４月 0 0 

５月 0 0 

６月 0 0 

７月 0 0 

８月 0 0 

９月 0 0 

１０月 0 0 

１１月 0 0 

１２月 0 0 

１月 0 0 

２月 0 0 

３月 0 0 

合計 0 0 

 

３ 居宅・在介係  

（１）令和４年度月別給付管理件数 

年 月 
給付管理

件数 

介護予防

実績 
合計 

月遅れ件

数 

認定調査実施

件数 

４ 

４月 29 1.5 30.5 1 0 

５月 25 0.5 25.5 1 0 

６月 27 0.5 27.5 1 0 

７月 27 0.5 27.5 2 0 

８月 29 0.5 29.5 0 0 

９月 28 0.5 28.5 0 0 

１０月 28 0.5 28.5 0 0 

１１月 26 0.5 26.5 0 0 

１２月 26 0.5 26.5 0 1 
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５ 

１月 23 0.5 23.5 0 1 

２月 26 0.5 26 3 0 

３月 26 0.5 26 2 0 

合計 320 7 327 11 2 

 ※ 介護予防実績は、1件につき０．５の指数で表記 

 

（２） 相談並びに実績件数                 単位：件 

年 月 相 談 連絡調整 訪 問 申請代行 

４ 

４月 13 11 34 4 

５月 22 15 35 4 

６月 27 17 44 7 

７月 14 15 45 2 

８月 14 11 41 5 

９月 19 7 39 0 

１０月 15 12 43 1 

１１月 14 13 40 1 

１２月 13 15 32 2 

５ 

１月 14 10 29 4 

２月 18 8 33 1 

３月 20 18 46 3 

合計 203 152 461 34 

 

（３）在宅支援センター 実態把握・相談等実績件数      単位：件 

年 月 実態把握件数 訪 問 相談 ケース検討 

４ 

４月 31 31 1 0 

５月 35 35 3 0 

６月 35 35 1 0 

７月 33 33 1 0 

８月 31 26 1 0 

９月 32 32 2 0 

１０月 31 31 3 0 

１１月 34 32 3 0 

１２月 34 34 1 0 

５ 
１月 31 30 1 0 

２月 30 28 3 0 
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３月 30 30 0 0 

合  計 387 377 20 0 

平  均 32.2 31.4 1.6 0 

 

（４）在宅介護支援センター 介護予防教室実績 介護予防啓発事業実績 

実 施 日 活動内容・講師 場  所 参加者数（名） 

 なし    

 

３ 短期入所係  

   短期入所関係利用者の状況 

（１）月別利用人員（延べ日数）    令和４年度 

月
項
目 

４
月 

５
月 

６
月 

７
月 

８
月 

９
月 

⒑
月 

⒒
月 

⒓
月 

１
月 

２
月 

３
月 

合
計 

利
用
人
数 

591 647 634 663 635 656 644 593 541 321 537 590 7052 

１
日
平
均 

19 20 21 21 20 21 20 19 17 10 19 19 18.8 

＊特例入所除く 

 

（２）要介護度別利用状況     令和５年３月３１日現在 単位：実人数 

区 分 要支援者 要介護度１ 要介護度２ 要介護度３ 要介護度４ 要介護度５ 合計 

人 数 0 6 6 15 8 9 44 

 

（３）保険者別利用者状況           令和５年３月３１日現在 

保険者（市町名） 人員（名） 男性（名） 女性（名） 

西脇市 43 9 34 

多可町 1 0 1 

加東市 0 0 0 

その他 0 0 0 

合 計 44 9 35 
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Ⅵ 年間行事実績 

１ 生活援助第一課年間行事実績 

実施年月日 時間帯 行事名（内容）等 参加人数（名） 

R4.4.1～4.8 10:15～15:00 お花見 61 

R4.4.10 9:45～11:00 チョコレートフォンデュ作り 1 

R4.4.18 14:00～15:00 喫茶（ケーキ） 3 

R4.4.26 14:15～15:00 風船バレー 7 

R4.4.29 10:00～10:40 風船バレー 7 

R4.5.17 11:45～12:45 食事会（テイクアウト） 3 

R4.5.23 14:30～15:30 喫茶（ケーキ） 3 

R4.5.23/5.29 14:00～15:00 ボーリング大会 2F・1F 

R4.6.3 14:30～15:30 喫茶（ケーキ） 4 

R4.6.14 14:00～15:00 梅シロップ作り 3 

R4.6.15 11:30～12:30 食事会（テイクアウト） 3 

R4.6.24/6.30 14:00～15:00 風船バレー 30 

R4.7.20 10:15～12:30 食事会（テイクアウト） 3 

R4.7.23 14:00～15:00 玉入れ 2F 

R4.7.23 14:30～15:15 喫茶（アイスクリーム） 1F 

R4.7.29 10:00～12:00 巻き寿司作り 3 

R4.8.1～8.31 14:00～15:00 頭の体操ゲーム 2F・1F 

R4.8.22 11:30～12:30 食事会（テイクアウト） 3 

R4.8.23 14:30～15:00 喫茶（ケーキ） 3 

R4.9.12 11:30～13:00 食事会（テイクアウト） 3 

R4.10.6 11:40～12:30 食事会（テイクアウト） 3 

R4.10.19 14:15～15:15 喫茶（ケーキ） 4 

R4.10.26 14:00～15:30 絵手紙作り 3 

R4.11.9 11:30～12:30 食事会（テイクアウト） 3 

R4.11.24 14:15～15:00 喫茶（ケーキ） 4 

R4.11.1～11.30 14:30～15:30 ボーリング、輪投げ 22 

R4.12.3 10:00～17:00 カレンダー作り 8 

R4.12.8 11:00～15:40 行事食、マジックショー 2F・1F 

R4.12.12 14:30～15:00 喫茶（ケーキ） 4 

R4.12.14 11:30～12:40 食事会（テイクアウト） 3 

R4.12.20 10:00～16:00 クリスマス会（日野こども園） 1課・2課 

R4.12.25 10:00～11:00 クリスマス会 2F・1F 

R5.2.13 14:00～15:30 喫茶（ケーキ） 1F 

R5.2.17 10:15～13:00 カレー作り 3 

R5.2.18 14:00～15:00 お茶会（和菓子） 3 
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R5.2.26 10:00～10:30 音楽レク（体操） 13 

R5.3.3 14:30～15:00 ひな祭り（甘酒） 10 

R5.3.7 14:00～15:30 福引き大会 62 

R5.3.15 11:30～12:30 食事会（テイクアウト） 3 

R5.3.17 10:00～11:00 フルーチェ作り 13 

R5.3.21 14:00～15:00 喫茶（ケーキ） 3 

R5.3.28～3.31 10:00～15:00 お花見（桜） 44 

 

２ 生活援助第二課 年間行事実績 

実施年月日 時間帯 行事名（内容）等 参加人数（名） 

R4.4.3 15：00～16：00 お花見 11 

R4.5.2 13：30～15：00 イチゴ狩り 18 

R4.5.9 13：30～15：00 鯉のぼりを見に行く 4 

R4.5.9 14：00～15：30 たこ焼きを作る 6 

R4.5.11 14：00～15：00 ゼリーを作る 7 

R4.5.12 14：00～15：30 ドーナツを作る 6 

R4.6.1 14：00～15：00 壁紙作り（～R5.3） 6 

R4.6.2 11：35～13：00 ちらし寿司を食べる 7 

R4.6.13 13：30～15：00 たこ焼きを作る 10 

R4.6.13 13：30～14：15 梅ジュース作り 1 

R4.6.23 11：30～12：30 お好み焼き作り 11 

R4.7.5 10：00～10：45 七夕飾り作り 2 

R4.7.15 11：00～12：30 お好み焼き作り 6 

R4.7.28 14：00～15：00 美味しいおはぎを食べる 8 

R4.8.16 18：30～19：30 スイカを食べて花火 7 

R4.9.9 13：30～14：30 ドーナツ作り 6 

R4.9.14 14：00～15：30 敬老式 56 

R4.9.28 14：00～14：30 秋のプレゼント 40 

R4.10.23 11：30～12：30 さつまいもご飯を食べる 10 

R4.10.31 13：30～15：00 ハロウィンパーティー 8 

R4.12.3 13：40～14：40 りんごケーキを食べる 8 

R4.12.11 13：00～14：00 たこ焼き作り 8 

R4.12.31 9：30～14：45 ピザ作り 12 

R5.1.1 14：00～14：30 書初め 6 

R5.1.3 14：00～14：30 福笑い 5 

R5.2.12 14：00～16：00 合同誕生日会 9 

R5.2.10 16：30～17：45 お好み焼き作り 9 

R5.3.4. 13：20～14：00 誕生日会 7 
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R5.3.4 14：00～16：00 春のいちご祭り 9 

R5.3.6 14：00～16：00 スーツ祭り 9 

R5.3.8 14：00～15：30 ケーキバイキング 7 

R5.3.10 14：00～15：30 スイーツバイキング 8 

R5.3.14 14：00～15：30 ケーキバイキング 8 

R5.3.15 14：00～15：00 誕生日会  7 

R5.3.27 14：00～15：00 誕生日会 7 

R5.3.26 14：00～16：00 いちご狩り 4 

R5.3.28 14：00～15：30 お花見ドライブ 5 

 

 

 

３ 在宅課通所係年間行事実績 

実施年月日 時間帯 行事名（内容）等 参加人数（名） 

R4.4.1～28(15日) 14：30～15：30 市内花見学ドライブ 183 

R4.4.27 14：30～15：30 誕生日会 2 

R4.5.2～6 14：30～15：30 端午の節句行事 98 

R4.5.2～6 14：30～15：30 柏餅作り 7 

R4.5.4～19(8日) 14：30～15：30 市内花見学ドライブ 85 

R4.5.25 14：30～15：30 誕生日会 1 

R4.6.13～17 14：30～15：30 6月行事 94 

R4.6.22・24 14：30～15：30 あじさい見学ドライブ 27 

R4.6.17 14：30～15：30 誕生日会 1 

R4.7.4～8 14：30～15：30 七夕行事 119 

R4.7.11～15 14：30～15：30 ひまわり見学ドライブ 46 

R4.7.20～22 14：30～15：30 ホットケーキ作り 3 

R4.7.27 14：30～15：30 誕生日会 1 

R4.8.1～5 14：30～15：30 夏満喫行事 109 

R4.8.26 14：30～15：30 棚田見学ドライブ 11 

R4.9.26 14：30～15：30 彼岸花見学ドライブ 9 

R4.9.27～30 14：30～15：30 敬老式典 74 

R4.10.10～14 14：30～15：30 夏満喫行事 111 

R4.10.19、21 14：30～15：30 コスモク見学ドライブ 24 

R4.10.10～12、14 14：30～15：30 園内喫茶 90 

R4.10.18 14：30～15：30 誕生会 3 

R4.11.2～30(10日) 14：30～15：30 紅葉見学ドライブ 110 

R4.11.11 14：30～15：30 吊るし柿作り 2 

R4.11.21・23 14：30～15：30 誕生会 4 



27 

 

R4.12.12～16 14：30～15：30 クリスマス会 99 

R4.12.16 14：30～15：30 誕生会 1 

R5.1.23～27 14：30～15：30 初詣会 94 

R5.1.24～26 14：30～15：30 誕生会 6 

R5.2.1～7 14：30～15：30 節分行事 94 

R5.2.22～23 14：30～15：30 たこ焼き作り 4 

R5.2.20・21・24 14：30～15：30 誕生会 12 

R5.3.1～7 14：30～15：30 ひな祭り行事 111 

R5.3.8～31(12日) 14：30～15：30 各種花見ドライブ 136 

R5.3.20～22 14：30～15：30 誕生日会 7 

 

 

 

４ 在宅課在介係行事実績 

市役所関係 

実施年月日 時間帯 行事名（内容）等 参加人数（名） 

R4年 6月 14日 13：50～15：00 
西脇市高齢者虐待 

防止協力機関連絡会 
１ 

 


